
 

 

 

Jak starać się o asystenta 

 

Zadania asystenta 

 

• opracowanie i realizacja planu pracy z rodziną we współpracy z członkami rodziny 
oraz w konsultacji z pracownikiem socjalnym a w razie potrzeby z koordynatorem 
rodzinnej pieczy zastępczej, 

• udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji oraz przy rozwiązywaniu  
różnych problemów życiowych, w tym socjalnych, psychologicznych, 
wychowawczych, 

• wspieranie aktywności społecznej rodzin, 

• motywowanie do udziału w zajęciach grupowych dla rodziców, mających na celu 
kształtowanie prawidłowych wzorców rodzicielskich oraz umiejętności 
psychospołecznych, 

• udzielanie wsparcia dzieciom, 

• podejmowanie działań interwencyjnych, czy zaradczych w sytuacji zagrożenia 
bezpieczeństwa dzieci i rodzin, 

• prowadzenie indywidualnych konsultacji dla rodziców i dzieci, 

• motywowanie członków rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych, 

• udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymaniu pracy 
zarobkowej, 

• współpraca z zespołem interdyscyplinarnym. 
 

 

Procedura przyznania asystenta. 

 

• złożyć w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Pile wniosek z 
uzasadnieniem, 

• umożliwić przeprowadzenie przez pracownika socjalnego wywiadu 
środowiskowego w miejscu zamieszkania kandydata, 

• uzyskać pozytywną opinię dyrektora tutejszego ośrodka, 

• odbyć bezpłatne szkolenie na terenie MOPS 
podpisać umowę, która uprawnia do zwrotu kosztów udzielonego rodzinie 
wsparcia.( (koszty w zależności od usługi wynoszą od 3,80-19zł), 



 

 

Wymagane dokumenty . 

 

• dochody wszystkich członków rodziny, 

• zaświadczenie lekarskie , 

• decyzja o przyznaniu renty, 

• wniosek o pomoc (do pobrania ze strony internetowej lub w placówkach MOPS), 

• zaświadczenie o dochodach  z zakładu pracy, 

• oświadczenie o stanie majątkowym, 

 

 

Uwaga Asystent rodziny pracuje z rodziną w oparciu o plan pracy dla danej 

rodziny. Współpraca z rodziną jest długofalowa, w zależności od potrzeb 

rodziny prowadzona średnio przez 2-3 lata. W przypadku braku współpracy 

rodziny w realizacji planu pracy możliwe jest podjęcie decyzji o wcześniejszym 

zakończeniu pracy asystenta 

 

Źródło 

   www.mops.wroclaw.pl 

   http://www.mops.pila.pl 
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